2023-04-19

Nationella 6verenskommelser 2023

Regionen berdknas erhélla 128,09 mnkr i statsbidrag for god och niira vard.

Tidigare beslut har fordelat 10,81 mnkr inom ramen fér Gverenskommelsen

Redan beslutad tilldelning, tkr:

_Tilldelade medel

Radetiketter (tkr)
~'God och néra vérd - en omstélining av hilse- och sjukvirden med primarvirden som nav 10806
=Utvecklingen av den néra virden med primarvarden som nav 10 806
Digitalen 10806
Totalsumma 10806

Det innebir att aterstiende medel (efter OH) uppgér till 91,67 mnkr for
fordelning i nya bestut.

Sammanstdllning av beslutad tilldelning, thr:

Miligangliga

_Repionens heviljade  medelatt _Aterstiende

Radetiketter nationells medel {tke) f8rdela (thr} medel {tke] del {thr)
~God och niira vird - en omstéllning av hiiiso- och sjukvirden med primirvirden som nav 128092 102474 10806 91668
En férstiirkt ambutanssjukvard 2266 1813 0 1813
Goda f6 attnil for vardens 47393 37914 0 37914
Karridrtjdnster for sjukskéterskor 2371 1897 0 1897
Primiirvéard i landsbygd 15256 12205 [+] 12205
Utvecklingen av den nara varden med primarvarden som nav 49412 39530 10 806 28724
Verksamhetsforlagd utbildning for bland annat sjukskoterskestudenter o ] 0 0
Vidareutbildning for sjukskoterskor 9483 7587 0 7587
Vision e hilsa 2025 1911 1529 [} 1529
Totalsumma R8O w2474 10806 91668

Aktiviteter inom god och néra véard har identifierats for att utveckla
verksamheten och uppfylla krav i dverenskommelserna. Underlagen har
beretts i samrad med berorda divisionschefer och direktorer. Forslag till
beslut &r att fordela 101,31 mnkr inom ramen f6r god och nira vérd enligt
nedan.

For att kunna realisera detta beslut behover ett sdrskilt undantag géras
gillande OH-avdraget for god och néira vard for ar 2023. En reduktion av
uttagen OH kommer att ske med 0,68 mnkr inom delomradet ”Goda
forutsattningar for vardens medarbetare” och 9,58 mnkr inom delomradet
”Utvecklingen av den néra varden med primirvarden som nav”. Total
reduktion av OH-avdraget inom Sverenskommelsen sker med 10,26 mnkr.

Ifall ber6rda satsningar inte forbrukar alla sina tilldelade medel under arets

gang kan reduktionen delvis eller helt reverseras innan bokslutet for ar 2023.

Efter detta beslut kvarstar didrmed att férdela 0,61 mnkr inom ramen for
Overenskommelsen.
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Forslag till beslut om tilldelning, tkr:

Aterstdende medel (tkr)
Forslag till beshut {thr)
Aterstiende medel efter forslag till beslut (tkr)

Beslutat Ja/Nej

Radetiketter

~God och nira vard - en omstélining av hilso- och sjukvarden med primérvarden som nav
= En forstirkt ambulanssjukvard
Forstarkning av ambulanssjukvarden

= Goda forutsittningar fér vardens medarbetare
Bastjénstgoring BT-l&kare division Nara
BT 4 &ppna tjénster + studierektor
Inriktning fér rehab
Kliniskt basdr fér sjukskoterskor
Omhandertagande av barnfetma i primarvarden
Praktisk tjanstgéring for lakare och tandldkare utbildade utanfér EU/ESS
Prim&rvérdskvalitet
PTP-psykologer barnsjukvarden
Rekrytering av AT-lékare
Stimulansétgarder for Rtg-ssk och BMA under grundutbiidning
Tillitsbaserad styrning
Utbildning i Lifecare
Utbildning till specialistunderskéterska
Vérdgivarwebb
Oversyn Palliativ vard
inster for sjukskoterskor
Rarridrijdnsier for sjukskGterskor
~-:Primé&rvard i landshygd
Filialer och servicepunkter
Hemmonitorering VO Géllivare och Kiruna
Utvecklingsmedel modellomrade Gstra
= Utvecklingen av den néra varden med prim@rvarden som nav
ALK-organisatioenen
Allminmedicinska vardplatser i Haparanda
Digital ingang privat vardgivare
Digital specialisttandvard
Familjecentralsliknande samverkan Primarvarden Luled
Fast lakarkontakt i primarvarden
Halsofrimjande och rehabiliterande arbetssitt och optimalt resursnyttjande —VC Norra Hamn
Implementering av mixed reality (MR}
Koncept Personcentrering och delaktighet
Koncept dppnare vardformer Néra
Kontinuitet och relationsskapande
Mitt PTJ Norra hamn
Nulgesanalys N&ra vard
Ortodonti med “aligners”
Patient- och brukarmedverkan
Personcentrerad vard pa vardavdelningar inom LS1 och LS2
Psykosociala team i primérvard
Sjukvardsradgivningen 1177
Stegvis vard Levnadsvanor Primarvard Sédra Norrbotten
Sémnapnéutredning i primarvarden
Teamarbete med personcentrerat arbetssétt vid AnOpIVA
Underlatta genomforandet av aktiviteter som framjar omstéllningen till N&ra vard
Utvecklingskansli Néra vard
Vérd pé distans, SoB
=iVidareutbildning for sjukskéterskor
Studielén VUB
=Vision e-halsa 2025
Sjukvardsrddgivningen 1177
Totalsumma

101 927
101313
614

(fleraobjekt) ¥

_Tilldelade medel
{tkr)

101313
1813
1813

38596
6705
3000

300
800
623
2500
630
2668

14000
1600
2000

220
700
1650
1200
1897
1897

11592

5000
194
6398

38301
2644

10 000

50
114
20
45
57
350
70
1966
4955
413
700
300
200

5000
6048
720
215
530
500
2810
194
7587
7587
1529
1529
101313
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Satsningarna inom 6verenskommelse har dven delats in i olika priomriden
enligt listan nedan. Denna sammanstillning innehaller dven tidigare beslutad
satsning (Digitalen, 10,81 mnkr).

Fordelning inom prioomradena (tkr):

Radetiketter Summa av Beslut styrgrupp {tkr)
=Hélsofrimjande och férebyggande (Koncept} 1400
=:Utvecklingen av den néra varden med primirvirden som nav 77
Hilsoframjande och rehabititerande arbetssitt och optimalt
resursnyttjande ~VC Norra Hamn 57
Stegvis vard Levnadsvanor Primérvard Sédra Norrbotten 720
~Vardens medarbetare 623
Omhéndertagande av barnfetma i primarvarden 623
£ inui och relati kapande i primérvard (Koncept) 5000
= Utvecklingen av den néra varden med primérvarden som nav 5000
Fast lakarkontakt i primdrvarden 45
Kontinuitet och relationsskapande 4955
=P ing och delaktighet {(Koncept) 1200
=iUtvecklingen av den niira varden med primérvarden som nav 1200
Patient- och brukarmedverkan 200
Personcentrerad vard pa vardavdelningar inom LS1 och LS2 400
Personcentrering och detaktighet (s6kbar pott} 70
Teamarbete med personcentrerat arbetssitt vid AnOpIVA 530
= Psykosociala team i primérvard (Koncept} 5000
=IUtvecklingen av den néira virden med primérvarden som nav 5000
Psykosociala team i primérvard 5000
- Rehabilitering 650
-iUtveckiingen av den nira varden med priméirvirden som nav 350
Implementering av mixed reality (MR) 350
~Vardens medarbetare 300
Oversyn rehab 300
- St&d fér omstiliningen 29414
= Utvecklingen av den néra vérden med primérvérden som nav 24185
AlLK-organisatioenen 2644
Digital ingéng privat vardgivare 50
Digitalen 10 806
Familjecentralsliknande samverkan Primirvarden Lulea 20
Mitt PT) Norra hamn 413
Nulégesanalys Néra vard 700
Sjukvardsradgivningen 1177 6048
Underlatta genomférandet av aktiviteter som frimjar 500
Utvecklingskans!i Néra vard 2810
Vard pa distans, SoB 194
~Vision e-hélsa 1529
Sjukvérdsradgivningen 1177 1529
~Vardens medarbetare 3700
Primédrvardskvalitet 630
Utbildning i Lifecare 220
Vardgivarwebb 1650
Oversyn Palliativ vard 1200
= Tillisbaserad styrning 2000
=Vardens medarbetare 2000
Tillitsbaserad styrning 2000
= Andamdlsenlig komy g 41456
~—Karridrtjénster for sjukskéterskor 1897
Karriartjdnster for sjukskéterskor 1897
~Vidareutbildning for sjukskoterskor 7587
Studielén VUB 7587
=Vardens medarbetare 31973
Bastjénstgoring BT-idkare division Ndra 6705
BT 4 6ppna tjdnster + studierektor 3000
Kliniskt basar for sjukskéterskor 800
Praktisk tjdnstgoring for lakare och tandlékare utbildade utanfor 2500
PTP-psykologer barnsjukvarden 2668
Rekrytering av AT-ldkare 14 000
Stimulansatgérder fér Rtg ssk och BMA under grundutbildning 1600
Utbildning till iali derskdtersk 700
- Gppnare vardformer Nira (Koncept) 26000
=Forstérkning av ambulanssjukvérden 1813
Forstarkning av ambulanssjukvarden 1813
= Primérvérd i landsbygd 11592
Filialer och servicepunkter 5000
Hemmonitorering VO Géllivare och Kiruna 194
U kling: del ell ade dstra 6398
=Utvecklingen av den néravarden med primérvarden som nav 12595
Allma dicinska vardpl iH d 10000
Digital specialisttandvird 114
Ortodonti med "aligners” 300
Sémnapnéutredning i primarvarden 215
Oppnare vardformer Nira (sokbar pott) 1966
Totalsumma 112119
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Regiondirektoren godkinner finansiering av foreslagna aktiviteter pa totalt
101,31 mnkr inom god och néra vérd

Luled 2023-04-19
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Ulf Bergman
Regiondirektor



